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Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley estatutaria 1581 de 2012 y a su Decreto 
Único Reglamentario 1074 de 2015,  MADECOOP adopta la presente política para el 
tratamiento de datos personales, la cual será informada a todos los titulares de los 
datos recolectados o que en el futuro se obtengan en el ejercicio de las actividades, 
comerciales o laborales. 
 
De esta manera, MADECOOP manifiesta que garantiza los derechos de la Privacidad, 
la intimidad, el buen nombre y la autonomía de los asociados,  empleados y 
proveedores  en el tratamiento de los datos personales, y en consecuencia todas sus 
actuaciones se regirán por los principios de legalidad, finalidad, libertad, veracidad o 
calidad, transparencia, acceso y circulación restringida, seguridad y confidencialidad. 
 
Todas las personas que en desarrollo de diferentes actividades, comerciales, laborales, 
entre otras, sean permanentes u ocasionales, llegaren a suministrar a MADECOOP 
cualquier tipo de información o dato personal, podrá conocerla, actualizarla y 
rectificarla. 
 
Dentro del proceso de inducción a la cooperativa, se dará a conocer esta política la cual 
se acepta por parte del asociado desde el momento de su afiliación y autoriza a la 
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA MADERA –
MADECOOP- a que Recolecte, Actualice, Salvaguarde y Se responsabilice del 
tratamiento de los datos que como asociado he entregado en MADECOOP, con el 
único fin que sean utilizados en  el cumplimiento del objeto social de la cooperativa. 
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